Темы рефератов по «Теории фирмы»
1. Связь между миссией и целями фирмы.

2. Закрытые и открытые организационные системы.

3. Изменения управления фирмы в ходе ее жизненного цикла.

4. Воздействие стратегии фирмы на ее структуру.

5. Факторы, определяющие численность подчиненных у одного руководителя.

6. Методы расчета численности подчиненных.

7. Содержание и виды департаментализации.

8. Организация перехода от централизованной к децентрализованной системе управления.

9. Влияние внешней среды на структуру и степень централизации управления.

10. Централизованные функции при децентрализованном управлении.

11. Значение, формы и методы горизонтальных связей в фирме и между фирмами.

12. Реализация принципа децентрализованного управления в дивизиональной организационной структуре.

13. Формы и полномочия коллегиальных органов в фирмах.

14. Проблемы и методы организации взаимодействия руководителей проектов и функциональных руководителей.

15. Варианты индивидуальных и организация групповых решений.

16. Риски и неопределенности и управленческих решениях.

17. Задачи, роль и значение координации в жизни фирмы.

18. Модели коммуникаций в фирмах и факторы, влияющие на них.

19. Методы преодоления функциональных и дисфункциональных конфликтов.

20. Классификация управленческой информации.

21. Влияние информационных технологий на эффективность работы фирмы.

22. Влияние внешней среды и предпринимательской инфраструктуры на организационные формы.

23. Разделение функций между собственником и руководителем.

24. Основные черты методологии организационного проектирования.

25. Системный подход в организационном проектировании.

26. Методы организационного проектирования.

27. Критерии оценки эффективности организационных решений и организационных структур.

28. Основные характеристики этапов реорганизации.

29. Социальные факторы реорганизации.

30. Основные факторы, вызывающие реорганизацию.

31. Методы реорганизации на различных этапах.

32. Критерии оценки эффективности при различных временных подходах к анализу деятельности фирмы.

33. Функции центральной фирмы и условиях сетевой организации.
